
UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO 
ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRÃO PRETO 

ENFERMAGEM GERAL E ESPECIALIZADA 
 

CRONOGRAMA DA DISCIPLINA – 2024  
 

CURSO 
BACHARELADO EM ENFERMAGEM (X)   
BACHARELADO E LICENCIATURA EM ENFERMAGEM (   ) 

 
Informações gerais da disciplina 
Código e Nome: ERG0112 – Saúde do Trabalhador 

Oferecimento:  
(X) 1º semestre (  ) 2º semestre (  ) Anual 

Início: 05/03/2024 Término: 30/04/2024 

 

Duração 
Total de créditos: 2 Carga horária total: 30h 
Carga horária teórica: 27h Carga horária prática total: 0 
Carga horária em laboratório: 0 Carga horária cenário social: 3h 

Coordenador da disciplina:  
                                           Profa. Dra. Fernanda Ludmilla Rossi Rocha 

Coordenador da área de conhecimento: 
                                           Profa. Dra. Fernanda Ludmilla Rossi Rocha 

Docentes 
Ministrantes: 

Profa. Dra. Maria Helena Palucci Marziale 

Profa. Dra. Fernanda Ludmilla Rossi Rocha 

Professor 
Convidado: 

Profa. Dra. Maria Lucia do Carmo Cruz Robazzi 

1. Ementa, Objetivos, Estratégias de ensino-aprendizagem, Critérios de avaliação, Critérios de 
recuperação e Bibliografia encontram-se no site https://uspdigital.usp.br/jupiterweb/ 

 
2. Atividades de ensino desenvolvidas: conteúdo programático, avaliação e docente.  

Data Horário Conteúdo Programático/avaliação Docente ministrante 

05/03 
8:30 às 
12:00h 
(3h30) 

Apresentação da disciplina. 
 

Aula: O processo trabalho-saúde e as 
formas de emprego e suas repercussões 
na saúde dos trabalhadores de saúde e 

enfermagem. 

Profa. Dra. Fernanda Ludmilla 
Rossi Rocha 

 
Profa. Dra. Maria Helena Palucci 

Marziale 
 

12/03 
8:30 às 
12:00h 
(3h30) 

Aula: O desgaste do trabalhador nas 
diferentes atividades laborais e as formas 
de adoecimento pelo trabalho de saúde e 

enfermagem. 

Profa. Dra. Maria Helena Palucci 
Marziale 

 
Profa. Dra. Fernanda Ludmilla 

Rossi Rocha 
 

Profa. Dra. Maria Lucia do Carmo 
Cruz Robazzi 

 

19/03 
8:30 às 
12:00h 
(3h30) 

Realização de entrevistas com 
trabalhadores de saúde sobre os riscos 
ocupacionais a que estão expostos e as 

estratégias usadas para preveni-los. 

Profa. Dra. Maria Helena Palucci 
Marziale 

 
Profa. Dra. Fernanda Ludmilla 

Rossi Rocha 



02/4 
8:30 às 
12:00h 
(3h30) 

Apresentação pelos alunos do seminário 
com base nas informações da entrevista 
realizada e das evidências da literatura 

 
Riscos ocupacionais no trabalho de 

saúde e de Enfermagem e as estratégias 
utilizadas para preveni-los. 

 
Teorização pelas professoras sobre 

riscos ocupacionais 

Profa. Dra. Maria Helena Palucci 
Marziale 

 
Profa. Dra. Fernanda Ludmilla 

Rossi Rocha 
 

09/4 
8:30 às 
12:30h 

(4h) 

Aula: Prevenção de Riscos Biológicos no 
trabalho em saúde e a Norma 

Regulamentadora NR 32 direcionada aos 
trabalhadores de Enfermagem 

Profa. Dra. Maria Helena Palucci 
Marziale 

 
Profa. Dra. Fernanda Ludmilla 

Rossi Rocha 
 

16/4 
8:30 às 
12:30h 

(4h) 

Aula: Prevenção de Riscos Psicossociais 
e Qualidade de Vida no trabalho em 

saúde 

Profa. Dra. Fernanda Ludmilla 
Rossi Rocha 

 
Profa. Dra. Maria Helena Palucci 

Marziale 
 

23/4 
8:30 às 
12:30h 

(4h) 

Aula: Política Nacional de Atenção à 
Saúde do Trabalhador e o SUS. 

 
Orientação e Preparação do Seminário 
“A Agenda 2030 e os objetivos 3 e 8 de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS 3, 

ODS 8) relacionados à saúde e ao 
trabalho decente e sua vinculação com a 

Enfermagem” 

Profa. Dra. Fernanda Ludmilla 
Rossi Rocha 

 
Profa. Dra. Maria Helena Palucci 

Marziale 
 

30/4 
8:30 às 
12:30h 

(4h) 

Apresentação pelos alunos do Seminário 
“A Agenda 2030 e os objetivos 3 e 8 de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS3, 

ODS 8) relacionados à saúde e ao 
trabalho decente e sua vinculação com a 

Enfermagem”. 
 

Teorização pelas professoras. 
 

Avaliação e encerramento da disciplina. 

Profa. Dra.  Maria Helena Palucci 
Marziale 

 
Profa. Dra. Fernanda Ludmilla 

Rossi Rocha 

 
3. Avaliação 
 
A avaliação será desenvolvida no processo ensino-aprendizagem e será constituída pela 

análise de dois seminários (Nota 1, Nota 2) e participação dos estudantes em sala de 
aula com participação efetiva nas discussões dos conteúdos (Nota 3). 

 
Seminários: os estudantes deverão organizar grupos de, no máximo, 8 participantes e 

realizar a apresentação oral (com utilização de recursos áudio visuais) e escrita (texto 
escrito) dos seminários, os quais deverão ser entregues nos dias determinados no 
cronograma. 

 
Seminário 1 - Entrevista: Identificação de riscos ocupacionais nos serviços de saúde 

e estratégias de preveni-los. A mesma nota será atribuída a todos os membros do grupo, 
podendo variar de zero a dez. Nota 1 

 



Seminário 2 - A Agenda 2030 e os objetivos 3 e 8 de Desenvolvimento Sustentável 
(ODS3, ODS 8) relacionados a saúde e ao trabalho decente e sua vinculação com a 
Enfermagem.   

 
A mesma nota será atribuída a todos os membros do grupo, podendo variar de zero a dez. 

Nota 2 
 
Participação em aula: os estudantes deverão ter participação ativa em sala de aula, 

contribuindo com as discussões, fazendo e respondendo perguntas. A nota final nesse 
quesito será a soma das notas da participação obtida pelo estudante em cada uma das 
aulas e frequência, dividida pelo número total de aulas ministradas. Nota 3 

 
Critérios de avaliação: 

 
Os dois seminários (notas 1 e 2) e a participação em sala de aula (nota 3). O valor de cada 
nota é de 0 (zero) a 10 (dez). A nota final atribuída ao estudante será a resultante da média 
ponderada das notas obtidas, considerando os pesos atribuídos.   
 
A média das notas dos 2 seminários terá peso 7 e a participação dos estudantes nas 
aulas terá peso 3.  
 
A Média Final (MF) será assim determinada:  
 
        MF = (média da nota dos 2 seminários × 7) + (nota da participação em aula × 3) 

________________________________________________________________ 
10 

 
Será aprovado o aluno que obtiver a MF maior ou igual a cinco (5,0), frequência maior ou 
igual a 70% nas atividades programadas.  
O estudante que obtiver média menor que três (3,0) ou frequência menor que 70% será 
reprovado.  
O aluno que obtiver média igual ou superior a três (3,0) e inferior a cinco (5,0) será 
submetido a recuperação. 
 

 
Norma de Recuperação: O estudante será submetido a recuperação ao término da 

disciplina, conforme o período estipulado no calendário escolar da USP. A recuperação 
constará de uma prova teórica escrita abrangendo todo o conteúdo da disciplina. Será 
aprovado o estudante que obtiver nota igual ou superior a cinco (5,0). 

 
 
 

Data de aprovação do cronograma pelo Departamento: __/__/____  
 

 
 


