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CRONOGRAMA DA DISCIPLINA - 2017 
 

CURSO BACHARELADO EM ENFERMAGEM (  ) 
BACHARELADO E LICENCIATURA EM ENFERMAGEM ( X  ) 

 
Informações gerais da disciplina 

Código e Nome: 
ERG0340 – Organização e Gestão em Saúde e Enfermagem na 
Atenção Hospitalar I   

Oferecimento:  
( x ) 1º semestre ( ) 2º semestre ( ) Anual 
Início: 06/03/2017 Término: 03/07/2017 

 

Duração: 
Total de créditos: 4 Carga horária total: 60h 
Carga horária teórica:  Carga horária prática total:  
Carga horária em laboratório: Carga horária cenário clínico: 

Coordenador(es) da disciplina: Profªs Drªs Carmen Silvia Gabriel e Ana Maria Laus  
Coordenador da área de conhecimento: Profª Drª Carmen Silvia Gabriel  
 
Docentes 
Ministrantes: 

Profª Drª Lucieli Dias Pedreschi Chaves  
Profª Drª Marta Cristiane Alves Pereira 
Profª Drª Úrsula Marcondes Westin 
Profª Marília Pilotto de Oliveira 

 
1. Ementa, Objetivos, Estratégias de ensino-aprendizagem, Critérios de avaliação, Critérios de 

recuperação e Bibliografia encontram-se no site https://uspdigital.usp.br/jupiterweb/. 

 
2. Atividades de ensino desenvolvidas: conteúdo programático, avaliação, local e docente. 

Data Horário Conteúdo Programático/avaliação 

Local 
(sala de aula 

ou 
laboratório) 

Docente 
ministrante 

06/03 19:00 às 
22:30 

Apresentação da disciplina. 
História da transformação do hospital em 

ambiente terapêutico. 
 

sala 
T1 Lucieli/Marilia 

T2 Marta 
T3 Úrsula 

13/03 19:00 às 
22:30 

Discutir e relacionar os princípios do SUS 
com o hospital. sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

20/03 19:00 às 
22:30 

O hospital do ponto de vista da densidade 
tecnológica. sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

27/03 19:00 às 
22:30 

Identificar como acontece e quais são os 
instrumentos de regulação da demanda para 

os hospitais. 
sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

03/04 19:00 às 
22:30 

Identificar e sistematizar nos cenários de 
aprendizagem a complexidade das ações de 

saúde/enfermagem. 
 

sala 
T1 Lucieli/Marilia 

T2 Marta 
T3 Úrsula 

10/04 19:00 às 
22:30 

As características do trabalho em saúde e a 
inserção da enfermagem no trabalho em 

saúde. 
sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

17/04 19:00 às 
22:30 

AVALIAÇÃO TEÓRICA sala 
T1 Lucieli/Marilia 

T2 Marta 
T3 Úrsula 



24/04 19:00 às 
22:30 

O atendimento hospitalar discutindo o 
modelo clínico e o saber especializado. sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

08/05 19:00 às 
22:30 

A organização do trabalho em saúde no 
ambiente hospitalar. sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

15/05 19:00 às 
22:30 

A organização do trabalho segundo a 
modalidade funcional e sua articulação com 

o modelo clínico de assistência 
sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

22/05 19:00 às 
22:30 

A estrutura organizacional do hospital e as 
posições hierárquicas dos profissionais de 

enfermagem. 
sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

29/05 19:00 às 
22:30 

O processo de transição de modelos 
verticalizados para modelos horizontalizados 

de gestão. Princípios da gerência 
participativa 

sala 
T1 Lucieli/Marilia 

T2 Marta 
T3 Úrsula 

05/06 19:00 às 
22:30 Trabalho em equipe sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

12/06 19:00 às 
22:30 

O processo de liderança e a tomada de 
decisão em enfermagem sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

26/06 19:00 às 
22:30 

O processo de liderança e a tomada de 
decisão em enfermagem sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

03/07 19:00 às 
22:30 AVALIAÇÃO TEÓRICA sala 

T1 Lucieli/Marilia 
T2 Marta 
T3 Úrsula 

 

3. Cenários da prática (Laboratorial / Campo clínico/ Estágio curricular obrigatório) 

Data Horário Grupo e 
ou Turma 

Local Docente ministrante 

     

     

 
 

Data da aprovação do cronograma no Conselho do Departamento: 22 / 11 / 2016 


