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Deliberacdo da Comissao de Graduacdo da EERP/USP n. 01, de 09 de maio de 2016.

Estabelece o Regulamento para realizacdo de
estdgio curricular obrigatério em Enfermagem na
Area Hospitalar e na Atencdo Basica, de
enfermagem, nos cursos de graduacdo da Escola
de Enfermagem de Ribeirdo Preto da
Universidade de Séo Paulo.

| — Da defini¢c&o e finalidade

Artigo 1° - O estagio curricular obrigatério (estagio supervisionado) é uma atividade prevista
pelas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Enfermagem, conforme
Resolu¢cdo CNE/CES n° 3, de 7 de novembro de 2001, devendo estar incluido nos dois

dltimos semestres do curso e contemplar a Area Hospitalar e a Atenc&o Basica.

Artigo 2° - A operacionalizagdo do estagio para estudantes é regida pela lei federal n°®
11.788, de 25 de setembro de 2008, que traz em seu artigo primeiro a seguinte defini¢éo:
“Art. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de educacdo superior, de educacdo
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagégico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada

e para o trabalho.”

Il — Das disciplinas de estagio curricular obrigatério na area da saude

Artigo 3° - As disciplinas de estagio curricular obrigatorio na area da satde (Area Hospitalar e
Atengéo Basica) adiante denominadas “disciplinas de estagio curricular obrigatorio”, serao
oferecidas no 7° e 8° semestres do curso de Bacharelado em Enfermagem e no 9° e 10°

semestres do curso de Bacharelado e Licenciatura em Enfermagem.
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8 1° - Nos termos da legislagéo vigente, o estagio curricular obrigatério sera realizado em
hospitais gerais e especializados, ambulatérios, rede béasica de servicos de saude e
comunidades.

§ 2° - A carga horaria minima do estédgio curricular deve corresponder a 20% da carga
horaria total do curso de graduacao em Enfermagem.

§ 3° - A carga horaria de estagio podera variar de 30 horas a 40 horas semanais,
observadas a Lei n°® 11.788, de 25/09/2008 e Resolucdo n° 5528, de 18/03/09.

§ 4° - A relacdo professor orientador/aluno para o estagio curricular obrigatério sera de, no
méaximo, um/oito, de acordo com a especificidade e disponibilidade do servico de saude e da
relacdo enfermeiro supervisor/aluno. Em todos os casos, serdo considerados os parametros

legais previstos pelo Conselho Federal de Enfermagem.

Artigo 4° - As disciplinas de estagio curricular obrigatério na Area Hospitalar e na Atencéo
Bésica vinculadas ao curso de Bacharelado em Enfermagem tém duracdo de 450 horas,
correspondentes a 12 créditos trabalho e quatro créditos aula.

§ 1° - as atividades de supervisdo de estagio correspondem a 60 horas (quatro;4 créditos
aula).

8§ 2° - ao professor orientador, responsavel pelo acompanhamento do estagio, serao
atribuidas 60 horas aula por disciplina.

§ 3° - em caso de auséncia do aluno nas atividades de estagio (390 horas), a reposicao -
guando possivel, sera programada em comum acordo entre o enfermeiro supervisor, o aluno

e o docente orientador.

Artigo 5° - As disciplinas de estagio curricular obrigatério na Area Hospitalar e na Atencgéo
Bésica vinculadas ao curso de Bacharelado e Licenciatura em Enfermagem tém duracdo de
255 horas, correspondentes a sete (7) créditos trabalho e trés (3) créditos aula.

§ 1° - as atividades de supervisédo de estagio correspondem a 45 horas (trés;3 créditos aula).
§ 2° - ao professor orientador, responsavel pelo acompanhamento do estagio, serdo
atribuidas 45 horas aula por disciplina.

§ 3° - em caso de auséncia do aluno nas atividades de estagio (210 horas), a reposicao -
guando possivel, sera programada em comum acordo entre o enfermeiro supervisor, o aluno
e 0 docente orientador.

Artigo 6° - A matricula nas disciplinas de estagio curricular obrigatério sera feita pelo aluno
semestralmente, seguindo o calendério divulgado pela Universidade de S&o Paulo (USP) e

pela Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto (EERP).
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Paragrafo Unico - Para realizacdo da matricula, o aluno deve estar aprovado em todos os

demais componentes curriculares do seu curso que antecedem o estégio.

Il — Das competéncias e atribuicdes

Artigo 7° - Compete as instancias especificas de apoio da EERP:

VI.

celebrar convénios com as instituicdbes de saude indicadas pela Comissédo de
Graduagdo, ouvidos as CoCs e os Departamentos, para fins de concessdo de
estagio;

expedir Termo de Compromisso de Estagio, a ser firmado pelo representante legal da
EERP, da instituicdo concedente e pelo aluno;

instruir a documentacgédo oficial a ser encaminhada as instituicdes concedentes de

estagio;

. preparar a documentacdo (controle de frequéncia, instrumento de avaliacdo e o que

mais couber) de uso do aluno, do enfermeiro supervisor e do professor orientador do
estagio;

acompanhar a devolugdo a EERP dos Termos de Compromisso de Estagio e
respectivos planos de atividades, devidamente assinados, para composicdo dos
processos de convénios e de vida académica do aluno;

zelar pelos cumprimento de dispositivos legais que disciplinam a realizagdo do

estagio curricular obrigatorio.

Paragrafo Unico - Os alunos em estagio curricular obrigatério acham-se cobertos pelo Fundo

de Cobertura de Acidentes Pessoais da Universidade de Sao Paulo.

Artigo 8° - Compete a Comisséo de Graduagéo:

indicar instituicdes de saude adequadas para recebimento de alunos da EERP em
estagio curricular obrigatério, com vistas a celebracdo de convénios, ouvidas as
CoCs e Departamentos;

aprovar e zelar pelo cumprimento dos programas das disciplinas de estagio curricular
obrigatério, na perspectiva de instancia gestora do ensino de graduacédo na Unidade;
elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo do estagio curricular
obrigatério, em parceria com as CoCs;

coordenar a avaliagdo das disciplinas de estégio curricular obrigatorio na perspectiva
da avaliacdo das estruturas curriculares e dos projetos pedagogicos dos cursos, no

exercicio de sua funcao de gestora do ensino de graduagéo;
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V. deliberar sobre questdes do estagio curricular obrigatoério trazidas pelas CoCs e/ou

por instancias superiores da EERP e da USP;

VI. zelar pela observancia dos aspectos legais referentes ao oferecimento de disciplinas

de estéagio curricular obrigatorio.

Artigo 9° - Compete as CoCs:

I. propor, ouvidos os Departamentos, aprovar e zelar pelo cumprimento do programa

das disciplinas de estagio curricular obrigatério, na perspectiva de instancia

responsavel pela coordenacao de disciplinas interdepartamentais e gestao do curso e

encaminhar para apreciacdo da Comissao de Graduacéo;

Il. zelar pela observancia dos aspectos legais referentes ao oferecimento de disciplinas

de estagio curricular obrigatorio;

lll. coordenar o oferecimento das disciplinas de estagio curricular obrigatério, cabendo-

lhe:

a)

b)

d)

f)

indicar docentes, entre seus membros efetivos e suplentes, com mandato de
dois (2) anos, prorrogaveis por igual periodo, para compor a coordenacao das
disciplinas de estagio curricular obrigat6rio;

indicar um representante dos professores orientadores para compor a
coordenagdo das disciplinas de estagio curricular obrigatério, cujo mandato
sera de dois (2) anos, prorrogaveis por igual periodo;

orientar e acompanhar os trabalhos dos grupos coordenadores das disciplinas
de estagio curricular obrigatdrio;

zelar pela articulagdo dos grupos coordenadores das disciplinas de estagio
curricular obrigatério com o0s Departamentos, professores orientadores,
enfermeiros supervisores e responsaveis pelo servico de enfermagem das
instituicdes concedentes;

estabelecer diretrizes para atuacdo do professor orientador, do aluno e do
enfermeiro supervisor com vistas a contribuir para o desenvolvimento e
consolidacdo do processo de ensino-aprendizagem;

coordenar o processo de gestdo académica/pedagdgica e administrativa:
avaliacdo das disciplinas de estagio curricular obrigatério, com o apoio do
coordenador da disciplina, gestdo administrativa e a gestdo pedagogica em

conjunto com o professor orientador.



V.
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deliberar ou opinar sobre questdes do estagio curricular obrigatorio na area da saude,
trazidas por docentes, alunos, representantes das instituicbes concedentes de
estagio ou instancias superiores da EERP e da USP;

informar & Comissdo de Graduacdo eventuais irregularidades e/ou dificuldades
identificadas durante o oferecimento do estagio curricular obrigatorio.

Artigo 10 - As coordenacdes das disciplinas de estagio curricular obrigatorio cabera:

VI.

VII.

avaliar as instituicbes concedentes no tocante a adequacdo para a realizacdo do
estagio curricular obrigatorio, identificar e negociar locais especificos para
recebimento de alunos, ouvidos os Departamentos e de acordo com o numero de
vagas necessarias, e solicitar a indicacdo de enfermeiro supervisor segundo 0s
locais/vagas estabelecidas em comum acordo;

elaborar o mapa geral com as vagas disponiveis para 0s estagios curriculares,
identificando instituicdo concedente, local de estagio, niumero de vagas e enfermeiro
supervisor, e envia-lo aos Departamentos, para indicacdo de professores
orientadores do estagio;

distribuir os alunos segundo as vagas disponiveis, apos a indicacdo de professor
orientador do estagio. O aluno podera escolher uma vaga, dentre as disponiveis.
Caso haja mais alunos do que vagas disponiveis no local, o critério de alocacdo sera
pela maior média ponderada.

enviar o mapa geral integralmente preenchido ao Servico de Graduacdo para
emissao dos Termos de Compromisso de Estagio e orientacdo aos Departamentos
sobre a emissao dos respectivos planos de atividades;

colaborar na disseminagédo das diretrizes para atuagdo do professor orientador, do
aluno e do enfermeiro supervisor com vistas a contribuir para o desenvolvimento e
consolidacdo do processo de ensino-aprendizagem;

opinar sobre questdes do estagio curricular obrigatorio na area da saude, trazidas por
docentes, alunos, representantes das instituicbes concedentes de estagio ou
instancias superiores da EERP e da USP;

informar & respectiva CoC eventuais irregularidades e/ou dificuldades identificadas

durante o oferecimento do estégio curricular obrigatorio.

Artigo 11 — Compete aos Departamentos:

propor, aprovar e zelar pelo cumprimento do programa das disciplinas de estagio

curricular obrigatorio, na perspectiva de instancia executora do ensino;



VI.

VII.

VIII.

XI.
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zelar pelo bom desenvolvimento e consolidagcdo do processo de ensino-
aprendizagem nas disciplinas de estagio curricular obrigatorio;

colaborar na observancia dos aspectos legais referentes ao oferecimento de
disciplinas de estégio curricular obrigatério;

sugerir instituicbes concedentes adequadas a realizacdo do estagio curricular
obrigatdrio;

colaborar na indicacdo de 4&reas/locais especificos, segundo as instituicbes
concedentes, para recebimento de alunos, de acordo com o numero de vagas
necessarias;

indicar docentes do seu quadro para a orientagdo académica do aluno em estégio,
segundo os locais estabelecidos e nimero de vagas;

emitir o Plano de Atividades, elaborado com a participacdo do enfermeiro supervisor
e do aluno, entregando trés vias assinadas - com exce¢ao do aluno - ao Servico de
Graduacéo, conforme cronograma semestral divulgado pelo referido Servigo;
promover a articulagdo adequada do seu corpo docente com o grupo coordenador
das disciplinas de estagio curricular obrigatério, enfermeiros supervisores e alunos;
participar do processo de avaliagdo das disciplinas de estagio curricular obrigatorio;
analisar questbes do estagio curricular obrigatério na area da saulde trazidas por
docentes, alunos, representantes das instituicbes concedentes de estagio, CoCs e
Comissédo de Graduacéo, para fins de manifestagcao/parecer ou deliberacgéo;

informar a respectiva CoC eventuais irregularidades e/ou dificuldades identificadas

durante o oferecimento do estagio curricular obrigatério.

Artigo 12 — Compete as Instituicdes Concedentes de estégio:

oferecer instalacées (fisicas, materiais e de servigos) e quadro de recursos humanos
em condi¢bes de proporcionar ao estagiario o pleno desenvolvimento das atividades
previstas, visando a consolidacdo do processo de ensino-aprendizagem;

indicar, de acordo com as possibilidades do servico e dos enfermeiros supervisores,
0 numero de vagas disponiveis para cada periodo de estagio;

indicar enfermeiros de seu quadro de pessoal, com formagéo e experiéncia para
orientar e supervisionar 0s alunos em estagio, em consonancia com suas normas
internas e legislac6es especificas;

celebrar o Termo de Compromisso de Estagio em conjunto com a EERP e o
estagiario;

celebrar o Plano de Atividades, por meio do enfermeiro indicado para a supervisdo do

estagio, juntamente com o professor orientador e estagiario;
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VI. orientar o estagiario sobre suas normas internas pertinentes a area de atuacao do
mesmo;

VII. fornecer ao estagiario os equipamentos de protecdo individual necessarios ao
exercicio de suas atividades;

Vlll.informar a Comissdo de Graduagdo eventuais irregularidades e/ou dificuldades
identificadas durante o oferecimento do estagio curricular obrigatdrio.

Artigo 13 - S&o atribuicbes do professor orientador:

l. assegurar o cumprimento da legislacdo e das normas pertinentes, bem como zelar
pela execucdo adequada do programa da disciplina de estagio curricular
obrigatério, visando a consolidacao do processo de ensino-aprendizagem;

Il.  colaborar com a coordenacéo da disciplina de estagio curricular obrigatério e com a
respectiva CoC na gestao pedagdgica da disciplina;

lll. elaborar e firmar o Plano de Atividades, em conjunto com o enfermeiro supervisor e
estagiario;

IV. colaborar com a coordenacéo das disciplinas na avaliagdo dos cenarios/vagas para
o oferecimento do estagio curricular obrigatério;

V. atuar de forma colaborativa junto as instituicbes concedentes de estagio,
desenvolvendo atividades de apoio a processos e programas, contribuindo para
articular ensino/trabalho;

VI.  zelar pela sua articulagdo com o enfermeiro supervisor e a equipe de enfermagem,
com vistas a contribuir para o bom andamento do estagio curricular obrigatorio;

VII. participar de aulas, estudos de caso, atividades educativas, grupos de discussao e
outras atividades planejadas para a disciplina de estagio curricular obrigatorio,
propostas pela Comisséo de Graduacéo e CoCs;

VIII. planejar reunifes, nos locais de estagio, com os alunos e enfermeiros supervisores
para acompanhamento e avaliacdo do desenvolvimento das atividades planejadas;

IX. dar apoio técnico e cientifico ao aluno ao longo do desenvolvimento do estagio;

X.  realizar a avaliagdo do aluno juntamente com o enfermeiro supervisor, emitindo
parecer circunstanciado, ao longo do estagio curricular obrigatério, de acordo com
0s critérios e instrumentos de avaliacdo estabelecidos pela disciplina;

Xl.  desenvolver a relagdo com o aluno e com profissionais de salde e usuérios dos
servicos de saude de forma ética, entendendo a importancia do seu exemplo na

formagéo do aluno;



XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO )
ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRAO PRETO

Avenido Bandeirantes, 3900 - Ribairdo Preto - Sao Paulo - Brasil -

Fones: 55 16 3315.3382 e 55 16 3315.3381 e-n

comunicar-se de modo eficiente, organizado; ser pontual e cumprir a sua carga
horaria e as atividades programadas no plano de estadgio com o aluno;

adotar estratégias de ensino-aprendizagem tendo como base a agéo-reflexdo- acédo
fundamentada em bases pedagdégicas e epistemoldgicas, momento de construcdo
do conhecimento, por meio da acao e interacdo da pratica de ensino, que permitam
intervir na formacao de enfermeiro reflexivo e critico;

consolidar o relatério de avaliacdo do estagio curricular obrigatério, em conjunto
com o aluno e enfermeiro supervisor, encaminhando-o a CoC;

informar & CoC eventuais irregularidades e/ou dificuldades identificadas durante o
oferecimento do estagio curricular obrigatdrio;

incorporar 0s recursos tecnoldgicos pertinentes as atividades planejadas pela

disciplina.

Artigo 14 - S&o atribuicdes do Enfermeiro Supervisor:

VI.

VII.

VIII.

XI.

receber o aluno estagiario na equipe da instituicao/servico;

proporcionar ao aluno estagiario intercambio com os diversos setores da instituicao
para facilitar o desenvolvimento das atividades;

instruir o estagiario sobre as normas internas do local;

favorecer o acesso do aluno aos sistemas corporativos e equipamentos
necessarios para a realizagédo das atividades de estagio;

zelar pelo cumprimento do plano de atividades e dos dispositivos estabelecidos no
Termo de Compromisso de Estagio;

atuar como mediador na relagéo entre o estagiario e os profissionais do servico de
saude local;

supervisionar o desenvolvimento das atividades do estagiario avaliando o seu
desempenho, em conjunto com o professor orientador;

comunicar ao professor orientador qualquer intercorréncia no desenvolvimento do
estagio;

participar do planejamento semestral do estagio curricular, em conjunto com o
professor orientador;

participar das atividades de avaliagGes ao longo do semestre e ao final da disciplina
com os alunos e professores supervisores;

participar de reunides e outras atividades programadas pela Comissdo de

Graduacéao e/ou CoCs sobre a disciplina de estagio curricular obrigatorio.
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Artigo 15 - S&o atribuices do estudante em estagio:

VI.

VII.

VIII.

celebrar, juntamente com o professor orientador e enfermeiro supervisor, o plano de
atividades do estégio curricular obrigatorio;

celebrar o Termo de Compromisso de Estagio, juntamente com a instituicdo de
ensino e a instituicdo concedente;

atender aos dispositivos legais e cumprir as normas e regulamentos internos da
EERP/USP e da instituicdo concedente, referentes a realizagdo do estagio
curricular;

atuar de forma respeitosa, ética e solidaria na relagdo com docentes, enfermeiros,
demais profissionais, comunidade e usuarios dos servi¢os de saude;

ser organizado, pontual e cumprir as atividades programadas pelo professor
orientador e enfermeiro supervisor;

cumprir a carga horaria, segundo a escala, estabelecida para o estagio;

participar das reunies de acompanhamento do estagio, das sessfes cientificas de
discussdo de temas, estudos de caso e outras atividades programadas pela
disciplina de estagio curricular obrigatério, bem como das avaliacbes de seu
desempenho;

elaborar relatérios analiticos, reflexivos e de sugestfes para o desenvolvimento do
estagio curricular obrigatorio;

na eventual necessidade de auséncia ao estagio curricular obrigatério, avisar o
enfermeiro supervisor e o professor orientador, com antecedéncia, para
readequacao do cronograma de estagio, com vistas a reposi¢do das horas faltadas;
comunicar ao professor orientador eventuais dificuldades na realizacdo do estagio

curricular obrigatdério.

Paragrafo Unico: Em caso de acidentes com exposicdo a material biolégico, o estudante

devera comunicar imediatamente o enfermeiro supervisor que o orientara sobre as condutas

padrdo de carater imediato, apés o que o estudante devera dirigir-se a UETDI do Hospital

das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto, o mais brevemente possivel. A

seguir, deverd contatar o professor orientador a fim de relatar o ocorrido para posterior

registro na EERP.

IV — Da avaliagéo

Artigo 16 - A avaliacao das disciplinas de estagio curricular obrigatério devera contemplar os

seguintes aspectos:

Avaliacao do estagio



a)

b)
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a disciplina de estadgio -curricular obrigatério devera ser avaliada
semestralmente, em relagédo ao cenario concedido, atividades desenvolvidas,
plano de atividades, desempenho do enfermeiro supervisor e do professor
orientador;

essas avaliagbes serdo realizadas por instrumentos que deverdo ser
preenchidos por todos os atores envolvidos (aluno, professor orientador e
enfermeiro supervisor), bem como por meio de reunides ou oficinas com
esses mesmos atores, com periodicidade definida no cronograma da
disciplina, sendo a ultima no final do periodo de estagio;

0s resultados dessas avaliagbes deverdo ser considerados para o

planejamento ou replanejamento de cada periodo de estagio.

Il.  Avaliacdo do estudante

a)

b)

c)

d)

0 estagiario sera avaliado de forma processual. A avaliacdo devera ser
registrada, no minimo duas vezes no periodo do estagio pelo professor
orientador, na presenca do enfermeiro supervisor e do aluno, e indicarem, se
preciso, os aspectos a serem melhorados no desempenho do aluno;

0 estagiario devera realizar sua auto avaliacao, por escrito, em pelo menos
dois (2) momentos, sendo um deles ao final do estagio;

ao final do estagio, o aluno deverd elaborar um relatorio analitico das
atividades desenvolvidas;

sera aprovado no estagio curricular o aluno que obtiver média minima de
cinco (5) no desempenho na disciplina e frequéncia de 100%, conforme

Regimento Geral da Universidade de S&o Paulo.

V. Disposic¢fes gerais

Artigo 17 - Os casos omissos neste regulamento serdo de pronto analisados pela Comisséo
de Graduagéo, ouvidas as CoCs e Departamentos, quando couber.

Artigo 18 - Este regulamento entrara em vigor na data de sua aprovacado pela Comissao de

Graduacdo, ouvidas as CoCs, Departamentos desta Escola e Servigcos de Saude.

Aprovado pela Comisséao de Graduag&o em 09/05/2016.



