Nursing Now € um programa desenvolvido pela

Organizacao Mundial de Saude (OMS) e
Conselho Internacional de Enfermeiras.
International Council of Nurses — ICN.




A Campanha Nursing Now representa, a partir da
valorizacao da Enfermagem possibilidades para o
desenvolvimento global.

CONSEQUENCIAS ESPERADAS:

Fortalecimento Valorizacao

do Sistema de fpEEie da

Saude seaidl Enfermagem




A campanha Nursing Now
baseia-se nos dados do
relatorio substantivo, Triple
Impact, que advoga que o
fortalecimento do papel da
Enfermagem é vital e
estratégico no contexto das
equipes multidisciplinares de
saude.




A Campanha Nursing Now esta sustentada em fortes evidéncias que
conclamam a atencao de liderancas e organismos internacionais e locais
compromissados com a saude dos povos para o desenvolvimento da
humanidade a valorizarem a Enfermagem.

Consolidacao das
Politicas Publicas







= Conselho Internacional
de Enfermeiros




Campanha celebrada entre o Conselho Federal de Enfermagem
(6rgao vinculado ao ICN) e Centro Colaborador para o
Desenvolvimento da Pesquisa em Enfermagem — OMS/OPAS, da

Escola de Enfermagem de Ribeirao Preto — USP.




METAS DA CAMPANHA




META 01

INVESTIR NO FORTALECIMENTO DA
EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
DOS PROFISSIONAIS DE

ENFERMAGEM COM FOCO NA
LIDERANCA.




Estratégia 01:

Formar enfermeiros na modalidade
de mestrado profissional, em areas
estratégicas, que impactem
diretamente na qualidade de

assisténcia de enfermagem.



Estratégia 02:

Oferecer cursos de atualiza¢ao para
profissionais de nivel médio em

temas prioritarios.




Estratégia 03:

Priorizar a formacgao do profissional
de enfermagem na modalidade

presencial.




Estratégia 04:

Investir na formacgao técnica

articulada a formacao de lideranca.




META 02

INVESTIR NA MELHORIA DAS
CONDICOES DE TRABALHO DOS

PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM.




Estratégia 01 — Meta 02:

Mapear diferenca nas condi¢oes de
trabalho e priorizar demandas de
acordo com as especificidades

locais.




Estratégia 02 — Meta 02:

Fomentar dialogo e a negociacao
com diferentes instancias politicas

em micro e macro espagos.




Estratégia 03 — Meta 02:

Estimular a participacao e atuacao
dos profissionais de Enfermagem
em posicoes estratégicas de tomada

de decisao no sistema de saude.




META 03

DISSEMINAR PRATICAS EFETIVAS E
INOVADORAS DE ENFERMAGEM,
COM BASE EM EVIDENCIAS

CIENTIFICAS, EM AMBITO NACIONAL
E INTERNACIONAL.




Estratégia 01 — Meta 03:

Mapear praticas inovadoras
lideradas por profissionais de

Enfermagem.




Estratégia 02 — Meta 03:

Estimular o desenvolvimento de
pesquisas cientificas que sustentem

o exercicio profissional.




Estratégia 03 — Meta 03:

Identificar lacunas e possiveis
interfaces entre setores
organizacionais para o
desenvolvimento de pesquisas e
produtos que solucionem
problemas em favor da qualidade

da assisténcia.



Estratégia 04 — Meta 03:

Produzir e validar protocolos de
Enfermagem apoiados em
evidéncias que qualifiquem o

cuidado de enfermagem.




Estratégia 05 — Meta 03:

Disseminar produtos e praticas
inovadoras resultantes de processos
de pesquisa, visando sua ampla

difusao em servicos de saude.




@ @nursingnowbrasil

ﬁh nursingnowbrasil2020@gmail.com




