Check list dos documentos necessarios para o
programa de Pds-doutorado da EERP-USP

Resolugao CoPq n® 7.406/2017

Abaixo esta a relacdo da documentagao obrigatéria para inclusao no Programa de Pés-
Doutorado da EERP-USP.

Favor verificar para qual modalidade sera solicitada a inclus&o, pois a documentagéo é
diferente para cada caso.

Seguem algumas informagdes importantes sobre os documentos:

- 0 Formulario para Inclusdo deve ser preenchido exclusivamente no computador. Nao serao aceitos

formularios preenchidos a mao, com rasuras ou emendas;

- as assinaturas devem constar na ultima pagina do formulario. N&o é permitido deixar uma pagina
avulsa apenas com as assinaturas;

- nao serao aceitos formularios com assinatura digital, escaneada ou de qualquer outro meio que nao
seja “a punho”;

- o comprovante do CPF pode ser o cartdo tradicional, o nimero do documento no RG ou
comprovante de inscricao impresso pelo site da Receita Federal;

- a apresentacao da cépia da C.N.H. ndo substitui a apresentacao da copia do R.G;

- caso o Termo de Outorga e Aceitacido da Bolsa esteja no nome do Supervisor, devera ser entregue

também o Termo de Indicacdo de Bolsista;

- 0 Supervisor deve ser docente da Unidade, com vinculo funcional ativo. Caso seja Professor Sénior,
0 poés-doutorado em questado deve constar no Termo de Colaboracdo do supervisor, o qual devera
estar valido durante todo o Plano de Trabalho.

- Prorrogacao — as documentacdes referentes aos pedidos de prorrogagdo deverao ser entregues a
CPq até 40 dias antes da data final de vigéncia.

A Comissdo de Pesquisa da EERP/USP pode ser contatada no e-mail compesg@eerp.usp.br ou
telefone (16) 3315-3386.




Relacao de documentos de encaminhamento obrigatorio

INCLUSAO

Modalidade: BOLSA CONCEDIDA POR AGENCIA DE FOMENTO

Formulario para Incluséo preenchido e assinado.

Copia impressa do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa).

Cépia do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa) em PDE, tamanho maximo de 4 MB (enviar
para compesqg@eerp.usp.br). — Conforme dispde o artigo 4° da resolugdo CoPq 7406-2017

Sumula Curricular do candidato ao Pés-doutorado.

Copias impressas do RG e CPF.

Para estrangeiros, RNE ou protocolo e devem também enviar copia de pagina do passaporte com
visto de permanéncia no Brasil, em vigéncia, ou protocolo.

Copia impressa do titulo de Doutor (com informacéo do registro do diploma) ou comprovante de
defesa do Doutorado (ata de defesa com informac¢do da homologacao).

Declaragao de Reconhecimento de Direitos de Propriedade Intelectual (ANEXO Ill) impressa e
assinada.

Oficio de ciéncia do Professor Chefe do Departamento ao supervisor esta vinculado. ( esse
documento devera ser solicitado na secretaria do Departamento)

Cépia impressa do Termo de Outorga e Aceitacao da Bolsa.

Cépia do Termo de Outorga e Aceitacdo da Bolsa em PDE. tamanho maximo de 4 MB (enviar para
compesq@eerp.usp.br).

Coépia do protocolo ou oficio de aprovacéo do projeto de pés-doutorado no Comité de Etica.
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Foto 3x4 digitalizada em formato JPG, em fundo branco, com tamanho maximo de 50 KB (enviar para
compesq@eerp.usp.br).




Relacao de documentos de encaminhamento obrigatorio

INCLUSAO

Modalidade: SEM BOLSA (Com Afastamento Empregaticio)

Formulario para Inclusdo preenchido e assinado.

Copia impressa do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa).

Cépia do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa) em PDE, tamanho maximo de 4 MB (enviar
para compesq@eerp.usp.br). — Conforme dispde o artigo 4° da resolugdo CoPq 7406-2017

Sumula Curricular do candidato ao Pds-doutorado.
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Cépias impressas do RG e CPF.

Para estrangeiros, RNE ou protocolo e devem também enviar cépia de pagina do passaporte com
visto de permanéncia no Brasil, em vigéncia, ou protocolo.

Cépia impressa do titulo de Doutor (com informacgéo do registro do diploma) ou comprovante de
defesa do Doutorado (ata de defesa com informag¢ao da homologacao)

Termo de Ciéncia da Instituicao Empregadora (ANEXO I) impresso e assinado.

Termo de Compromisso (ANEXO Il) impresso e assinado.

Declaragao de Reconhecimento de Direitos de Propriedade Intelectual (ANEXO Ill) impressa e
assinada.

Oficio de ciéncia do Professor Chefe do Departamento ao supervisor esta vinculado. ( esse
documento devera ser solicitado na secretaria do Departamento)

Copia do protocolo ou oficio de aprovacéo do projeto de pés-doutorado no Comité de Etica.

Comprovante de AFASTAMENTO (publicagdo no Diario Oficial ou declaragao da instituicao
empregadora).
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Foto 3x4 digitalizada em formato JPG, em fundo branco, com tamanho maximo de 50 KB (enviar para
compesq@eerp.usp.br).




Relacao de documentos de encaminhamento obrigatorio

INCLUSAO

Modalidade: SEM BOLSA (Sem Vinculo Empregaticio)

Formulario para Incluséo preenchido e assinado.

Copia impressa do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa).

Cépia do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa) impresso e em PDE, tamanho maximo de 4
MB (enviar para compesq@eerp.usp.br). — Conforme dispde o artigo 4° da resolugao CoPq 7406-
2017

Sumula Curricular do candidato ao Pés-doutorado.
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Cépias impressas do RG e CPF.

Para estrangeiros, RNE ou protocolo e devem também enviar cépia de pagina do passaporte com
visto de permanéncia no Brasil, em vigéncia, ou protocolo.

Cépia impressa do titulo de Doutor (com informacéo do registro do diploma) ou comprovante de
defesa do Doutorado (ata de defesa com informag¢ao da homologacéo)

Termo de Compromisso (ANEXO Il) impresso e assinado.

Declaracao de Reconhecimento de Direitos de Propriedade Intelectual (ANEXO Ill) impressa e
assinada.

Oficio de ciéncia do Professor Chefe do Departamento ao supervisor esta vinculado. ( esse
documento devera ser solicitado na secretaria do Departamento).

Copia do protocolo ou oficio de aprovacéo do projeto de pés-doutorado no Comité de Etica.

Comprovante de AEASTAMENTO (publicacao no Diario Oficial ou declaracao da instituicao
empregadora).
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Foto 3x4 digitalizada em formato JPG, em fundo branco, com tamanho maximo de 50 KB (enviar para
compesqg@eerp.usp.br).




Relacao de documentos de encaminhamento obrigatorio

INCLUSAO

Modalidade: SEM BOLSA (Com Vinculo Empregaticio)

Formulario para Incluséo preenchido e assinado.

Copia impressa do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa).

Cépia do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa) impresso e em PDE, tamanho maximo de 4
MB (enviar para compesq@eerp.usp.br). — Conforme dispde o artigo 4° da resolugao CoPq 7406-
2017

Sumula Curricular do candidato ao Pés-doutorado.

0 0O jO|i

Cépias impressas do RG e CPF.

Para estrangeiros, RNE ou protocolo e devem também enviar cépia de pagina do passaporte com
visto de permanéncia no Brasil, em vigéncia, ou protocolo.

Cépia impressa do titulo de Doutor (com informacgéo do registro do diploma) ou comprovante de
defesa do Doutorado (ata de defesa com informag¢ao da homologacéo)

Termo de Ciéncia da Instituicao Empregadora (ANEXO I) impresso e assinado (quando houver
vinculo empregaticio do candidato ao p6s-doutorado na EERP).

Termo de Compromisso (ANEXO Il) impresso e assinado.

Declaracao de Reconhecimento de Direitos de Propriedade Intelectual (ANEXO Ill) impressa e
assinada.

Oficio de ciéncia do Professor Chefe do Departamento ao supervisor esta vinculado. ( esse
documento deverd ser solicitado na secretaria do Departamento).

Copia do protocolo ou oficio de aprovacéo do projeto de pés-doutorado no Comité de Etica.

Comprovante de AEASTAMENTO (publicacao no Diario Oficial ou declaracao da instituicao
empregadora).
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Foto 3x4 digitalizada em formato JPG, em fundo branco, com tamanho maximo de 50 KB (enviar para
compesqg@eerp.usp.br).




Relacao de documentos de encaminhamento obrigatorio

¢ Prorrogacao - as documentacgoes referentes aos pedidos de prorrogacao deverao

ser entregues a CPq até 40 dias antes da data final de vigéncia

PRORROGACAO

Modalidade: BOLSA CONCEDIDA POR AGENCIA DE FOMENTO

Formulario para Prorrogacao preenchido e assinado.

Copia impressa do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa).

Copia do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa) em PDE, tamanho maximo de 4 MB (enviar
para compesq@eerp.usp.br).

Relat6rio impresso das atividades desenvolvidas na ultima vigéncia, com descricao dos resultados
obtidos até o momento e relato das atividades cientificas, académicas e/ou de extensao
desenvolvidas.

Lista de trabalhos publicados, aceitos ou enviados para a publicacao.

Proposta para o préximo periodo e cronograma de execugao;

Declaragao de Reconhecimento de Direitos de Propriedade Intelectual (ANEXO Ill) impressa e
assinada.

Cépia impressa do novo Termo de Outorga e Aceitagdo da Bolsa.

OO gg | 4o od|d

Cépia do novo Termo de Outorga e Aceitagao da Bolsa em PDFE, tamanho maximo de 4 MB (enviar para
compesq@eerp.usp.br).




Relacao de documentos de encaminhamento obrigatorio

PRORROGACAO

Modalidade: SEM BOLSA (Com Afastamento Empregaticio)

Formulario para Prorrogagao preenchido e assinado.

Copia impressa do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa).

Copia do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa) em PDE, tamanho maximo de 4 MB (enviar
para compesq@eerp.usp.br).
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Relat6rio impresso das atividades desenvolvidas na ultima vigéncia, com descricao dos resultados
obtidos até o momento e relato das atividades cientificas, académicas e/ou de extensédo
desenvolvidas.

Lista de trabalhos publicados, aceitos ou enviados para a publicacao.
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Proposta para o préximo periodo e cronograma de execugao;

Oficio de ciéncia do Professor Chefe do Departamento ao supervisor esta vinculado. ( esse documento
devera ser solicitado na secretaria do Departamento) — para o novo periodo.

Termo de Ciéncia da Instituicao Empregadora (ANEXO I) impresso e assinado.

Termo de Compromisso (ANEXO Il) impresso e assinado.

Declaracao de Reconhecimento de Direitos de Propriedade Intelectual (ANEXO lil).
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Comprovante de AFASTAMENTO (publicagao no Diario Oficial ou declaragao da instituicao

empregadora) para o novo periodo.




Relacao de documentos de encaminhamento obrigatorio

PRORROGACAO

Modalidade: SEM BOLSA (Sem Vinculo Empregaticio)

Formulario para Prorrogacao preenchido e assinado.

Copia impressa do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa).

Cépia do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa) em PDE, tamanho maximo de 4 MB (enviar
para compesqg@eerp.usp.br).
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Relatério impresso das atividades desenvolvidas na dltima vigéncia, com descricdo dos resultados
obtidos até o momento e relato das atividades cientificas, académicas e/ou de extensao
desenvolvidas.

Lista de trabalhos publicados, aceitos ou enviados para a publicacao.
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Proposta para o préximo periodo e cronograma de execugao;

Oficio de ciéncia do Professor Chefe do Departamento ao supervisor esta vinculado. ( esse documento
devera ser solicitado na secretaria do Departamento) — para o novo periodo.

Termo de Compromisso (ANEXO Il) impresso e assinado.
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Declaragao de Reconhecimento de Direitos de Propriedade Intelectual (ANEXO Ill) impressa e

assinada.




Relacao de documentos de encaminhamento obrigatorio

PRORROGACAO

Modalidade: SEM BOLSA (Com Vinculo Empregaticio)

Formulario para Prorrogacao preenchido e assinado.

Copia impressa do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa).

Cépia do Plano de Trabalho (com Projeto de Pesquisa) em PDE, tamanho maximo de 4 MB (enviar
para compesqg@eerp.usp.br).
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Relatério impresso das atividades desenvolvidas na dltima vigéncia, com descricdo dos resultados
obtidos até o momento e relato das atividades cientificas, académicas e/ou de extensao
desenvolvidas.

Lista de trabalhos publicados, aceitos ou enviados para a publicacao.
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Proposta para o préximo periodo e cronograma de execugao;

Oficio de ciéncia do Professor Chefe do Departamento ao supervisor esta vinculado. ( esse documento
devera ser solicitado na secretaria do Departamento) — para o novo periodo.

Termo de Ciéncia da Instituicao Empregadora (ANEXO I) impresso e assinado.

Termo de Compromisso (ANEXO Il) impresso e assinado.
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Declaragao de Reconhecimento de Direitos de Propriedade Intelectual (ANEXO III).




